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Un territoire, quatre communes :  
Barbâtre, La Guérinière, L’Épine et Noirmoutier-en-l’île.

9 579 habitants

48,83 km2 entre terre et mer

22 m : point culminant de l’île (Pé de l'Herse, Bois des Éloux, La Guérinière) : 
2/3 du territoire se trouvent sous le niveau des plus hautes eaux

62 km de côtes dont 24 km de digues 

4 300 m : longueur du Gois

583 m : longueur du pont 

80 km de pistes cyclables

60 km de sentiers pédestres

L’île de Noirmoutier 
en quelques chiffres

Noirmoutier-en-l’île : 4 756 Habitants 

L’Épine : 1 672 Habitants 

La Guériniere : 1 379 Habitants 

Barbâtre : 1 772 Habitants  

Fréquentation 
du territoire 
46 853 personnes renseignées 
dans les 2 Offices de Tourisme 
de l'île, d'avril à octobre.
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Les compétences
et compositions

Développement économique et touristique
•	 Investissement et fonctionnement des parcs d’activités 

économiques
•	 Maison de l’Emploi - France Services
•	 Gestion de l’Office de Tourisme 
•	 Soutien aux manifestations nautiques
•	 Restauration et gestion du bateau “Martroger III”

Environnement
•	 Sécurité des populations et des biens 

face à la mer
•	 Collecte et valorisation des déchets
•	 Assainissement des eaux usées
•	 Études liées à la qualité des eaux 

pluviales
•	 Gestion et développement des marais
•	 Actions en faveur de l’environnement 

et des marais
•	 Polder de Sébastopol
•	 Lutte contre les nuisibles
•	 Fourrière animale

Logement et cadre de vie
•	 Aire d’accueil des gens du voyage
•	 Habitat : Observatoire de l’Habitat, Programme Local 

de l’Habitat (PLH)
•	 Organisation médicale du territoire de Santé de l’Île de 

Noirmoutier - Maison de Santé Pluridisciplinaire
•	 Transports scolaires, transport à la demande
•	 Accompagnement et soutien aux études supérieures

Actions Culturelles
Soutien aux manifestations 
culturelles intercommunales :
•	 Éveil musical
•	 Hôtel Jacobsen : projet 

culturel et artistique à vocation 
intercommunale

Système 
d’Information 
Géographique 

(SIG)

Création, aménagement 
et entretien des sentiers 

cyclables

Sécurité d’intérêt 
communautaire 
(SDIS et SNSM)

Gestion de 
La Piscine !
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Une dynamique
au service de l’île de Noirmoutier 

24membres

10 sièges à Noirmoutier-en-l’île

5 sièges à L’Épine

4 sièges à La Guérinière 

5 sièges à Barbâtre

Béatrice DUPUY
(La Guérinière)

Jessica TESSIER
(Noirmoutier-en-l’île)

Jean-Maurice
FOUASSON
(Barbâtre)

Bernard GUITTON
(Noirmoutier-en-l’île)

Martine RACINET
(Noirmoutier-en-l’île)

Muriel COUILLON
(Noirmoutier-en-l’île)

Sylvie GUÉGUEN
(Barbâtre)

Anne LAROCHE 
JOUBERT
(L’Épine)

Laurence 
DATTIN-KROTOFF
(Noirmoutier-en-l’île)

Jean-Pierre
BRUNET
(L’Épine)

Philippe GAUTIER
(Noirmoutier-en-l’île)

Pierrick ADRIEN
(Maire de

La Guérinière)

Manuela
RABALLAND

(Noirmoutier-en-l’île)

Cyril PETRARU
(Barbâtre)

Dominique
CHANTOIN

(Maire de L’Épine)

Nicole GROLEAU
(L’Épine)

Jean-François
LALANNE

(Noirmoutier-en-l’île)

Patricia RAYMOND
(La Guérinière)

Fabien GABORIT
Président

(Noirmoutier-en-l’île)

Jacques BOBIN
1er Vice-Président

(L’Épine)

Louis GIGIER 
2ème Vice Président

(Maire de Barbâtre)

Patrice
DE BONNAFOS

3ème Vice Président
(La Guérinière)

Yan BALAT
4ème Vice Président
(Maire de Noirmoutier)

Catherine COESLIER
5ème Vice Présidente

(Barbâtre)

Conseil communautaire
du 1er janvier au 31 décembre 2023
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10 Commissions

•	Commission aménagement du territoire (PLUI), et politique de l’Habitat

•	Commission Culture, sport, loisirs, animations et partenariat avec les associations

•	Commission déchets, espace public et assainissement : pôle collecte et valorisation des déchets, 
entretien et suivi technique des bâtiments

•	Commission attractivité du territoire : développement économique, tourisme, emploi et partenariat 
avec escale nautique

•	Commission transition énergétique et écologique, mobilité et éco-participation : gestion des milieux 
aquatiques, gestion et développement des marais, agriculture et alimentation, PCAEET

•	Commission sécurisation des personnes et des biens face à la mer, prévention des inondations

•	Commission finances, commande publique, ressources humaines et affaires générales

•	Commission santé, PLUSS, solidarités et enfance

•	Commission intercommunale d’accessibilité

•	Commission d’appel d’offres

•	Conseil d’exploitation de l’Office de tourisme

•	Conseil d’exploitation de la piscine

•	Comité de pilotage PAPI

•	Comité social territorial

Chiffres clés 2023

8
séances de Conseil 

communautaire

19
réunions du Bureau 

communautaire

185
délibérations

453
arrêtés du Président

2 Conseils

2 Comités
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Les services 
de la communauté de communes

Au 31 décembre 2023, la Communauté de Communes compte 77 agents permanents, 1 agent sur un contrat de 
projet, 2 remplaçants de longue durée et 1 intervenante pour l’éveil musical dans les écoles de l’île.

Durant la période estivale, plusieurs services sont renforcés par des équipes saisonnières, permettant de répondre 
aux besoins spécifiques de l’île à cette période de l’année. Ainsi, en 2023, des agents ont été recrutés pour des 
besoins saisonniers, allant de 1 à 6 mois, et pour des besoins temporaires, comprenant notamment :
•	25 agents de collecte et conducteurs de véhicules poids-lourds,
•	1 ambassadeur du tri et prévention des déchets,
•	8 conseillers en séjour et guides aux Offices de Tourisme,
•	2 agents d’accueil pour l’Hôtel Jacobsen,
•	1 surveillant de baignade,
•	1 agent d’entretien et d’accueil pour la Piscine,
•	1 agent technique.

Compte tenu des difficultés de recrutement liées au logement des saisonniers, la Communauté de Communes 
a décidé de mettre à disposition une colocation à Noirmoutier pour 3 saisonniers, avec une participation de 
90 € de l’agent. Il a également été décidé de prendre en charge une partie du coût de l’hébergement au centre 
de Lutins à Noirmoutier, qui est ouvert 2 mois (juillet-août), avec un reste à charge de 90 € pour le saisonnier 
(pour un loyer de 403 € par mois). Ces mesures ont permis d’héberger 3 jeunes dans la colocation et 2 au centre 
d’hébergement des Lutins.

Organigramme
au 31/12/2023

243 jours de formations
ont été suivis par 50 agents.

Le télétravail à hauteur de 1 jour par semaine, 
a été pratiqué par 26 agents de la collectivité.

Président de la 
Communauté de Communes

Communication 
et Evénementiel

Direction Générale des services 

Protection, gestion et résilience 
du territoire

Attractivité du territoire

Office de Tourisme
Économie et emploi

Maison de l’Emploi - France 
Services

Habitat logement et urbanisme
Hôtel Jacobsen

La Piscine !

Transition écologique
et énergétique/Mobilités

Prévention et gestion des 
déchets

Services Techniques

Cadre de vie

Plan Local Unique Santé Social

Administration 
Générale

Secrétariat général
Ressources Humaines

Finances et Commande 
Publique

Informatique, 
télécommunication et 

reprographie

Gestion du trait de côte et des ouvrages 
de protection contre les risques littoraux

Eau et assainissement
Espaces naturels et alimentation 

durable
Observatoire du littoral et SIG
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Le budget
2023

Le budget 2023 : des dépenses 
d’équipement en forte progression

Le budget cumulé  

de la collectivité : 

26.3 M€

La Communauté de Communes de l’Ile de Noirmoutier porte ses actions au 
travers de 5 budgets :
•	 le budget principal,
•	3 budgets annexes subventionnés : La Piscine, l’Office du Tourisme, le 

lotissement de la Gaudinière - financés en partie par une subvention versée par 
le budget principal

•	un budget annexe autonome : l’assainissement – financé par la redevance 
assainissement.

Tout budget confondu, les dépenses d’équipement progressent fortement de 
4,6 M€ à 7,2 M€ soit +57% : signe d’une volonté de proposer des projets 
d’ampleur pour la collectivité comme la mise en accessibilité de la piscine ou 
la construction d’un éco-bâtiment sur le site de la déchetterie (détail des 
dépenses du budget principal en page suivante).
 
Pour le budget principal, les actions entreprises se poursuivent.
Les dépenses réelles s’élèvent à 11,9 M€, en hausse de +9,5% (+1 M€) entre 
2022 et 2023. L’augmentation est liée :
•	 à la collecte et gestion des déchets, l’entretien du parc roulant ou le coût de 

l’énergie
•	 à l’évolution de la masse salariale (+8%) à la suite de la hausse du point 

d’indice, au déroulé de carrière des agents et aux différentes mesures 
sociales mises en place au profit des agents afin de rendre notre territoire 
attractif.

•	 Ainsi qu’au solde du contentieux lié à la reprise du Parc Océanile.
 
Dans le même temps, les taux de fiscalité intercommunale sont restés 
identiques à ceux de 2022. Les recettes réelles ont augmenté de +8,1% 
passant de 13,9 M€ en 2022 à 15 M€ en 2023. Ce gain est dû en partie à 
l’évolution des bases fiscales (calquée sur l’inflation de +7%) et aux financements 
de certaines de nos actions par des organismes partenaires.
 
Cet excédent (différence positive entre les recettes et les dépenses) a permis 
de financer un programme d’investissement ambitieux tout en limitant le 
recours à l’emprunt.
 
Un des ratios phares, indicateur de la bonne santé financière d’une collectivité, 
est la capacité de désendettement : 

(c’est-à-dire combien d’années faudrait-il pour rembourser l’intégralité de la 
dette contractée en y consacrant 100% de l’épargne dégagée, à titre indicatif : 
le seuil d’alerte est 9 ans et le seuil critique est de 12 années).

Pour l’année 2023, ce ratio est de 1,2 année !
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Environnement et 
transition écologique

•	 Gestion des marais : Acquisitions 
& travaux

•	 Gestion du polder

30 K€

Politique de 
l’habitat

•	 Acquisition des tiny houses
•	 Animation d’un guichet unique 

d’aide à l’habitat
•	 Gestion du PLH

216 K€

Service de 
proximité

•	 Mobilité (TAD, gratibus, pistes 
cyclables…)

•	 Hôtel Jacobsen (exposition, 
entretien, travaux…)

•	 Santé (actions de préventions, 
fluides, travaux d’entretien, 
subventions…)

•	 Martroger (travaux & entretien)

125 K€

Collecte et valorisation 
des déchets

|  Les  dépense s  ré e l l e s  d ’ i nve s t i s sement  p o r ta i en t  p r i nc ip a lement 
su r  6  g rands  axe s : 

•	 Construction de l’éco-bâtiment
•	 Acquisition camion benne
•	 Renouvellement équipements 

& petits matériels (bacs, abri 
bacs, conteneurs…)

•	 Matériels - bio-déchets

1.7 M€

Défense contre la 
mer

•	 Hors Papi - Travaux d’urgence & 
d’entretien

•	 Papi - Projet des Portes
•	 Papi - études & diagnostics
•	 Papi - Travaux des Sableaux
•	 Papi - travaux divers
•	 Gestion du SIG

1.6 M€

La Piscine !

•	 Travaux d’accessibilité & 
d’entretien

446 K€
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L’emploi 
au service de l’économie locale

La maison de l’emploi de l’île de Noirmoutier est un service de proximité qui propose un accueil et un 
accompagement personnalisé pour les demandeurs d’emploi mais également les salariés

Porté par la Communauté de Communes, avec le soutien de l’Etat, l’espace France Services de l’île de 
Noirmoutier a ouvert ses portes en septembre 2021 dans les locaux de la Maison de l’Emploi.

Les démarches adimistratives étant dematérilisées, France services vise à permettre à chaque citoyen d’accéder 
au plus près de chez lui aux services publics.

|  L ’Emp lo i  s u r  l ’ î l e  de  No i rm out i e r

France Services au plus près des
habitants de l’île

Les chiffres clés de l’année 2023

France Services

+ de 20
Accompagnements 

quotidiens

60%
Des demandes proviennent 
des habitants de la ville de 

Noirmoutier

80% 
Des accompagnements en 

présentiel

4 488
Accompagnements 

réalisés en 2023

937
Offres d’emploi 

relayées

280
Employeurs ont 

eu un suivi 

65
Usagers ont eu un 

suivi 

Emploi

Données INSEE (Dossier complet Intercommunalité-Métropole de l’Île de Noirmoutier 
(248500191) Chiffres détaillés - Paru le : 05/02/2026)

•	 Établissements par secteur d’activité agrégé / effectifs salariés (fin 2023) : 
•	 agriculture, sylviculture et pêche : 12,3% / 10,9 %
•	 industrie : 5,5 % / 6,2 %
•	 construction : 9,8 % / 9,2 %
•	 commerce, transports et services divers : 65,1 % / 50,5 %
•	 Administration publique, enseignement, santé, action sociale : 7,2 % / 23,2 %

•	 74,5 % d’établissements de 1 à 9 salariés en 2023
•	 141 établissements créés en 2023
•	 1320 établissements économiquement actifs en 2023

Données plus générales sur l’emploi sur l’île (données France Travail, observatoire de l’emploi en Pays de la Loire) :
•	 171 inscrits à France Travail en juin 2023, 414 en décembre 2023
•	 1593 salariés en 2023 soit +1,5% sur 1 an
•	 Nombre d’établissements du secteur privé en 2023 (hors agriculture) : 426 (+0,9%)
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•	20/02/23 Forum de l’emploi saisonnier « Job en l’île », 1er forum depuis 2020 :
•	 60 entreprises présentes,
•	 + 400 postes proposés,
•	 près de 200 visiteurs

•	 14/03/23 Signature d’une convention avec Info jeunes Pays de la Loire et la DRAJES 
permettant l’ouverture du Relai info jeunes à la Maison de l’Emploi France Services

•	28/03/2023 Rallye entreprise des métiers du nautisme à l’attention des demandeurs 
d’emploi en lien avec France Travail :

Dans le cadre de la 7ème édition de la semaine de l’emploi maritime du 27 au 31 mars 2023, 
le campus des métiers, les acteurs de l’emploi en lien avec la Communauté de Communes et 
la Maison de l’Emploi de l’île de Noirmoutier se sont mobilisés. 6 entreprises ont ouvert leurs 
portes à 24 demandeurs d’emploi pour leur faire découvrir leurs métiers et leurs besoins en 
recrutement.

•	23 et 30/05/23 Groupes Prép’Avenir du collège les Sorbets accueillis dans le cadre du 
Relais Info jeunes :

Ateliers pour présenter les ressources & témoignage d’un professionnel

•	27/09/23 Signature d’une convention avec la FEPEM :

Ouverture d’un espace France Emploi Domicile pour faciliter la relation entre les particuliers 
employeurs et leurs salariés

•	Fin septembre 2023 Lancement de la page Facebook

•	02 au 06/10/23 Portes ouvertes France services

•	21/11/23 Participation au forum Bien vieillir à domicile 

•	 1er et 2 décembre 2023 Forum des métiers par le geste, avec pour objectif : renforcer 
l’attractivité des métiers représentés sur le territoire.

•	 Les jeunes, les personnes en quête de reconversion professionnelle ou les demandeurs 
d’emploi étaient invités à découvrir différents métiers dans les secteurs
•	 du paysage-bâtiment,
•	 de l’agriculture,
•	 de l’engagement et du service à la personne,
•	 de la mer et du nautisme,
•	 de l’hôtellerie-restauration.

•	 Le forum proposait des ateliers pratiques et immersifs pour être au plus près de la réalité 
des métiers afin d’aider à mieux choisir son orientation.
•	 540 visiteurs dont 360 scolaires du CM1 à la 3ème,
•	 5 pôles métiers,
•	 + de 60 partenaires

janvier

décembre

|  Ac t ions  2023
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L’économie Insulaire 
au service du développement territorial

Accompagner les entrepreneurs
et préserver les activités

Le  se rv i ce  «  Déve loppe m e nt  Éco no miq ue  »  a u  se r v i ce 
des  en t rep r i s e s

La Communauté de Communes propose un accueil et un accompagnement personnalisés aux porteurs de projets et 
aux entreprises de l’île, via :
•	 Un accompagnement des projets de création, de reprise et/ou de développement : informations, conseils, soutien 

financier, accompagnement à l’innovation, démarches qualité, etc.
•	 Une aide à la recherche d’immobilier d’entreprises
•	 Organisation d’évènements économiques (petit-déjeuner entreprises, soirée économique, …)
•	 Une mise en relation avec les partenaires et réseaux professionnels
159 entrepreneurs ont été accueillis et renseignés en 2023 au sein du service.

180 000 €
dédiés à l’accompagnement 

des filières artisanales, 
nautiques et primaires

187 000 €
de prêts attribués au 
soutien des porteurs

de projet via IVTL

LES CHIFFRES CLÉS DE L’ANNÉE :

Accompag ne r  l ’e n t re p re ne ur i a t  avec  I VTL

Un partenariat depuis 2010 avec l’association Initiative Vendée Terre et Littoral (IVTL) permet de soutenir l’entrepreneuriat 
via l’octroi de prêts d’honneur à taux 0 % pour la création, la reprise, le développement d’entreprises mais aussi pour 
soutenir les premiers recrutements (1er CDI ou contrat d’apprentissage).

14 entreprises
(5 créations, 8 reprises 
et 1 dossier croissance) 

accompagnées

187 000 €
montant total attribué

30 emplois
créés ou maintenus 

localement

En parallèle, l’Association IVTL a été soutenue à hauteur de 5 000 € au titre de l’année 2023
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Sout i en  au x  e n t re p r i s e s  a r t i sa na les 

10 650 €

En partenariat avec la Chambre de Métiers et de l’Artisanat, la 
Communauté de Communes a engagé des actions en faveur 
des entreprises artisanales à hauteur de

So ut i en  a u  sec teu r  p r ima i re

Engagée dans une démarche de certification de type « Label 
rouge  » d’un produit de chacune de ses 4 coopératives 
insulaires (sel, pomme de terre, conchyliculture et pêche), 
la Communauté de Communes a renouvelé son soutien 
à l’association « Les Saveurs de l’île » pour 3 années 
(2022/2024), dans l’objectif de poursuivre la démarche 
engagée. La subvention versée en 2023 est de

60 000 €

Sout i en  au  déve loppe m e nt  du  na u t i sme  su r  l ’ î l e  d e  No i r mo ut i e r

115 000 €

En 2023, la Communauté de Communes a poursuivi son 
action au profit de l’Association « Escale Nautique » via une 
subvention globale de

Répartie comme suit : 
•	53 100 € pour le fonctionnement de l’association
•	32 250 € pour l’organisation des régates et évènements nautiques
•	 19 950 € pour son action sur la relance des activités nautiques en faveur des jeunes noirmoutrins de moins de 

25 ans ; ce sont 159 jeunes licenciés qui ont profité de ce dispositif avec 798 séances prises en charge par la 
Communauté de Communes

•	4 700 € pour 13 sorties organisées par le O’Abandonado au profit des écoliers.

Accompagner les entreprises dans 
leur installation et leur modernisation
Sout i en  à  l a  m ode rn i s a t ion  des  l o ca ux  d ’a c t i v i té s

Dans le cadre du dispositif LEADER (fonds européen), proposé en 
partenariat avec le GAL Nord-Ouest Vendée, la Communauté de 
Communes a versé une subvention de

2 300 €
(correspondant à 1 dossier instruit).
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L’année 2023 a été marquée par les premières acquisitions immobilières en vue de constituer la création 
d’un parc de logements intercommunal à l’année destiné aux actifs et par le lancement de l’élaboration 
du Plan Local intercommunal (PLUi) .

Le Plan Local de l’Habitat

En 2023, les actions du PLH se poursuivent :

Gest ion  d e s  4  Pa rcs  d ’Ac t i v i té s  Eco no miq ues  d e  l ’ î l e

La Communauté de Communes assure la gestion et la commercialisation de 4 zones 
d’activités économiques, regroupant plus d’une centaine d’entreprises au total.

Sur l’ensemble des 4 parcs d’activités, les dépenses de gestion représentent près 
de 26 000 € en 2023 dont une grande partie est dédiée à l’entretien paysager. La 
collectivité encaisse en contre-partie près de 24 000 € de recettes principalement 
liées à de la location de foncier.

Le Parc des Mandeliers, à La Guérinière, fait l’objet d’un important projet de 
requalification depuis début 2019. En 2023, la rue de la Version et de la Fassonnière 
ont été réhabilitées pour un montant de 472 000 €. Ce projet de requalification 
programmé sur 5 tranches sera achevé en 2025.

Immob i l i e r s  d ’e n t re p r i s e s  :  g es t io n  e t  i nves t i s sement

La Communauté de Communes possède dans son patrimoine privé 
5 locaux professionnels situés au sein des Parcs d’Activités et loués à 
des entreprises de l’île. Ces mises en location ont généré des recettes à 
hauteur de 53 000 € en 2023.

L’investissement réalisé est quant à lui de 166 000 € en 2023.

Restitution d’une étude de gisements fonciers (convention avec l’Établissement Public Foncier de la Vendée)

Restitution d’une étude du groupe « Les Établières » pour recenser les besoins des entreprises de l’île démontrant 
l’opportunité d’installer une deuxième structure d’hébergement collectif avec des types de résidences identifiées.

L’engagement dans le cadre du fond de concours pour soutenir des opérations communales de logements à 
l’année : le projet situé rue de la Croix de Sore à Noirmoutier-en-l’île « Les Merlons » comprenant la construction 
de 2 logements locatifs à l’année et le projet au 1 rue du Centre à Barbâtre incluant la construction de 3 logements 

locatifs à l’année.

Un travail partenarial qui débute avec une association « Gabrielle et Léo » en faveur de l’habitat intergénérationnel 

Le début du travail avec le groupe « Les Établières » pour recenser les besoins des entreprises de l’île afin d’avoir 
plus de visibilité quant à l’opportunité d’installer une éventuelle deuxième structure d’hébergement collectif.
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Lancement d’un marché groupé « opération programmée d’amélioration de l’habitat - plateforme 
territoriale de la rénovation énergétique » (OPAH – PTRE) depuis mars 2023 jusqu’en mars 2026.

Le  Gu iche t  U n ique

En 2023 ce sont :
30 arrêtés relatifs à l’attribution d’aides de la CCIN aux propriétaires dans 
le cadre de l’OPAH et de la PTRE, soit 52 770 € engagés.

L’ADILE 
La convention de partenariat avec l’Agence Départementale sur le Logement 
et l’Energie de Vendée (ADILE 85) se poursuit pour alimenter l’Observatoire 
de l’Habitat et mieux appréhender les problématiques de l’habitat sur l’île.

Deux études ont été menées sur 2023 autour : 
•	 Des mobilités résidentielles et professionnelles
•	 Des résidences secondaires et de leurs propriétaires

PLU i

En 2023, la Direction Habitat, Logement et Urbanisme a lancé les travaux d’élaboration du Plan Local d’Urbanisme 
intercommunal (PLUi), un document stratégique qui détermine les conditions d’aménagement et d’utilisation des 
sols pour les 10 prochaines années.

Un bureau d’études (PLUREAL) a été retenu début 2023 pour accompagner la collectivité pour l’élaboration 
du document. Un séminaire a été organisé et des diagnostics en marchant ont été réalisés dans chacune des 
communes durant l’été.

La phase de diagnostic s’est poursuivie avec un temps fort « la veillée urbaine » en octobre, réunion publique pour 
échanger avec les acteurs du territoire et les habitants afin d’étoffer le diagnostic et les enjeux du territoire. La 
finalisation du diagnostic transversal est prévue en début d’année 2024.

Le  p ro je t  com m unauta i re  de  d éve lo p p ement  d e  l o g ements

La création d’un parc intercommunal de logements à destination des actifs a démarré en 2023 avec 2 projets phares :

La réhabilitation de l’ancien site du Trésor 
Public rue de la Frelette à Noirmoutier-en-
l’île (pour laquelle la collectivité était déjà 
propriétaire du foncier). Une équipe de 
maîtrise d’œuvre a été retenue et la phase 

d’étude a démarré fin 2023.

L’acquisition d’un bâtiment nommé 
«  les Gentianes » rue du Grand Four à 
Noirmoutier-en-l’île en fin d’année. Il 
est prévu une rénovation lourde en vue 
de construire des locatifs à l’année. Le 
dossier pour la consultation de la maîtrise 

d’œuvre a été finalisé.

P laquet te  «  Hab i te r  l ’ î l e  »

Il est souhaité la réactualisation de la Plaquette « Habiter l’île » par les élus communautaires, la Communauté de 
Communes étant à l’initiative de ce document datant de 1998. Il s’agit d’un document de mise en valeur patrimoniale 
et architecturale de l’île principalement destiné aux porteurs de projets et professionnels de la construction. La 
réflexion pour envisager cette révision a été amorcée en mai 2023. Une phase d’entretiens individuels avec des 
professionnels, techniciens, associations et élus s’est clôturée en fin d’année.

Urban i sme

Deux communes souhaitent faire évoluer leur PLU avant l’approbation du PLUi : 
Noirmoutier-en-l’île et L’Épine. La Communauté de Communes de l’Île de 
Noirmoutier étant devenue l’autorité compétente en matière de Plan Local 
d’Urbanisme le 1er juillet 2021, elle contribue à la mise en œuvre de ces 
procédures qui ont démarré en 2023.
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Chiffres clés 
Transports scolaires : 256 collégiens

Subvention aux  lycéens : 111 dossiers / 5 550 €

Subvention aux collégiens : 142 dossiers / 13 916 €

Subvention aux étudiants : 62 dossiers / 7 820 €

Les  t ranpor t s  s co l a i re s 

6 circuits proposés pour 256 
collégiens concernés, pour 
l’année scolaire 2022-2023.

Depuis l’année scolaire 2019-2020 et compte-tenu du changement de compétence « Transports » suite à la 
« Loi NoTRE » passant du Département à la Région, le Conseil Régional des Pays de la Loire a décidé 
d’appliquer un tarif unique de 110 € par enfant pour l’ensemble du territoire de la Région.

Depuis plusieurs années, la Communauté de Communes de l’Île de Noirmoutier apporte son aide aux familles dont 
les enfants collégiens sont inscrits au transport scolaire en accordant une subvention de 98 € par enfant. 

Coût total de 
13 916 €.

Transports

Faciliter 
le quotidien

La Communauté de Communes 
verse une subvention de 50 € pour 
les transports bi-hebdomadaires 
à destination des lycéens internes 
scolarisés à Challans, La Roche-sur-Yon, 
Nantes ou Les Sables d’Olonne : 111 
élèves ont bénéficié de cette aide pour 
un montant total de 5 550 €

Lycéens

62 étudiants ont bénéficié d’une aide, 
dont le montant varie en fonction de 
l’éloignement géographique du lieu 
d’enseignement supérieur, de 110 € 
à 180 €, soit une participation de la 
Communauté de Communes de 7 820€.

Étudiants

98 € par collégien, 
soit un reste à 
charge de 12 € 

pour les familles

142 dossiers 
de subventions 
ont été traités
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Transpor t  à  l a  de m ande 

Le service de Transport à la Demande (TAD) de la Communauté de Communes de l’Île de Noirmoutier est 
assuré par des sociétés de taxis. Il offre aux habitants de l’île un service de mobilité solidaire leur permettant 
de se déplacer, quand ils ne peuvent pas le faire par leurs propres moyens. 

Le recours au TAD est possible pour des raisons précisément identifiées : 

•	 Assister à des permanences
•	 Se rendre à des rendez-vous médicaux dans les centres-villes des communes de l’île
•	 Effectuer des démarches liées à l’emploi et la réinsertion sociale 
•	 Participer à une activité sociale ou associative.

Pour ce service, l’usager participe à hauteur de 4€ pour un aller-retour et la différence est prise en charge par la 
Communauté de Communes de l’Île de Noirmoutier. L’opération est subventionnée par la Région des Pays de la 

Loire à hauteur de 20 000 € (sous condition d’un minimum de 40 000 € de dépenses).

2 364 trajets 59 640 €
Coût du TAD pour l’annéeen 2023

Dans une optique d’adapter au 
mieux le service aux usagers 
et de le rendre plus efficace, 
une enquête tout public a été 
menée au cours de l’été 2023 
(diffusion d’un questionnaire) 
et une étude a été établie 
en interne avec l’objectif 
de proposer une nouvelle 
organisation à compter de 
septembre 2024.
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	 Le  ma in t i en  du  s e rv i ce  de  t ransp o r t  e s t i va l 

Le service de transport estival « Gratibus 
de l’île » est assuré par la société Alliance 
Atlantique. Il s’articule autour de 5 lignes.

Le service a été assuré du 8 juillet au 10 septembre
•	 de 9H à 20H sur les quatre lignes noirmoutrines 
•	 de 8H à 20H sur la dernière.
La fréquence de passage est adaptée en fonction 
des circuits et des services desservis. 

4 lignes sur la commune de Noirmoutier-
en-l’île permettant l’accès aux plages et aux 
bourgs de l’Herbaudière et du Vieil,

1 ligne desservant les 4 communes de l’île et la 
Barre de Monts (Fromentine).

Saison 2023

Les usagers témoignent dans l’ensemble de leur satisfaction sur la qualité du service assuré. 

Cette année encore, le service a rencontré un franc succès !

2049 passagers journaliers131 159 passagers au total
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Une  amb i t i on  m arqué e  pour  l a  p o l i t i q ue  cyc l a b le

Le 30 mars 2023 a été adopté le Schéma Directeur Cyclable de l’île de Noirmoutier. Il vise à mettre en place un 
maillage du territoire qui permette de :

•	Connecter les communes entre elles
•	Relier les quartiers vers les centralités et pôles générateurs de déplacements
•	Limiter les discontinuités entre les aménagements déjà existants.

Il prévoit l’aménagement de 30 itinéraires, leurs intersections et jalonnements.

15,9 km

S’appuient sur des 
aménagements 

existants

23,4 km

Sont des aménagements 
existants mais qui 

nécessitent une reprise

20,5 km

Nécessitent simplement 
l’implantation d’une 
signalisation et d’un 
jalonnement, sans 

travaux d’infrastructure

39,9 km

Sont à aménager ou une 
pacification est à prévoir

99.6 km répartis de la façon suivante :

Ces aménagements sont à réaliser selon une priorisation établie dans le schéma à 0-3 ans, 3-6 ans et 6-10 ans, pour un 
budget prévisionnel global de 4,71 millions d’euros. 

Afin de faciliter la mise en œuvre opérationnelle de ce projet, la Communauté de Communes a mis en place un fonds de 
concours pour accompagner financièrement les communes réalisant des aménagements cyclables en adéquation avec le 
Schéma.

Au-delà de la réalisation d’itinéraires, le Schéma 
Directeur Cyclable préconise un ensemble de 
services pour faciliter et améliorer la pratique 

cyclable du territoire : 

•	 Développer le stationnement vélo
•	 Développer des outils et supports d’information 

cyclable locaux
•	 Développer une aide à l’achat de vélos classiques ou 

à assistance électrique
•	 Expérimenter la mise en place d’un vélocar scolaire 

sur le territoire
•	 Etoffer l’offre en matière d’animation autour de la 

mobilité douce
•	 Développer la signalétique vélo
•	 Développer un système de location d’une gamme 

complète pour les habitants, les associations, les 
EHPAD…

•	 Accompagner la structuration d’une association 
locale d’usagers du vélo et créer un garage associatif 
vélos

•	 Organiser des stages « remise en selle » pour tous 
publics

•	 Créer une charte de politique cyclable afin de 
disposer d’un standard de réalisation

Par ailleurs, deux tronçons de pistes cyclables 
existantes ont été refaits afin d’en améliorer le 
revêtement : l’un au niveau du garage automobile 
à l’entrée de L’Épine, l’autre à la Basse Salaisière à 
Noirmoutier-en-l’île. Le Département de la Vendée 
a participé au financement de ces travaux. 
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Transition
Au printemps 2023, la Communauté de Communes de l’Île de Noirmoutier a fait le choix d’une structuration 
interne significative de l’ambition du territoire en termes de transition écologique. En effet, une direction 
« Transition Écologique, Énergétique et Mobilités » (TEEM) a été créée, avec un positionnement transversal dans 
l’organigramme de la collectivité et un rattachement direct à la Direction Générale des Services. 

Afin d’intégrer l’ambition politique d’atteinte de la neutralité carbone 2040.  Trois nouvelles 
actions ont vu le jour : 

•	Dans l’axe « Une île où l’eau et l’air sont des ressources précieuses », une action visant à réduire 
l’usage des produits chimiques, action en partie issue du Plan Régional Santé Environnement 4 
et qui sera mise en œuvre de manière conjointe par différents services de la collectivité. 

•	Dans l’axe « Une île productrice d’énergies renouvelables », une action spécifique de 
développement du solaire thermique.

•	Dans l’axe « Une île mobilisée », une action intitulée « Développer le tourisme durable ».

Un  t rava i l  e n  t ransve r s a l i té

Le travail en transversalité avec les différents services s’est accru, 
l’idée étant que les thématiques « climat / énergie » au sens large 
soient au cœur des réflexions de tous les projets de la collectivité.

À cet égard, le service a été associé au travail d’élaboration du Plan 
Local d’Urbanisme Intercommunal. Sur le volet énergie, la direction 
TEEM participe activement aux projets d’équipement en panneaux 
photovoltaïques des sites intercommunaux (bâtiment technique 
de la déchetterie, projet sur la lagune de la station d’épuration de la 
Salaisière).

Plusieurs actions inscrites dans le programme d’actions du PCAEET 
ont été travaillées directement par les services concernés :
•	 adoption du Schéma Directeur Cyclable,
•	 avancement du dossier de sécurisation des 3 étiers,
•	 mise en œuvre du PAT,…

Une partie évènementielle a 
également été mise en place : 
une Semaine de la Transition 
a été organisée en septembre 
2023 avec des animations 
variées sur la mobilité, 
l’alimentation, l’habitat, l’eau… 
dans l’objectif de toucher tous 
les publics.

Un  pa r ten a r i a t  pour  p ré pa re r  l ’ aven i r

La Communauté de Communes a décidé d’adhérer à Comité 21 et de soutenir financièrement le GIEC Régional qui 
y est lié. Le GIEC en Pays de Loire est un conseil scientifique placé sous l’autorité du Comité 21 (Comité français pour le 
développement durable). Ses missions sont :

•	 vulgariser et approfondir les connaissances scientifiques sur la contribution des Pays de la Loire au changement 
climatique et ses impacts sur le territoire,

•	 évaluer la vulnérabilité du territoire, des populations des milieux naturels et des activités socio-économiques à ces 
changements,

•	 informer les acteurs du territoire sur les évolutions du climat et les aider à identifier les mesures d’atténuation et 
d’adaptation les plus efficaces. 

Il exerce deux activités principales :
•	 publication de rapports, études et/ou articles scientifiques
•	 diffusion des savoirs auprès des acteurs ligériens. 

Le Comité 21 est le premier réseau multi-acteurs dédié au développement durable. Il accompagne ses adhérents afin 
d’accélérer les transformations nécessaires pour aboutir à une société plus durable et responsable, au niveau territorial, 
national, européen et international. 
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Santé
Signé en décembre 2022 pour la période 2022-2026, le PLUSS de l’île de Noirmoutier associe l’ARS, la CAF, la CCIN 
et les communes de Barbâtre, La Guérinière et Noirmoutier-en-l’île autour d’un objectif commun de réduction des 
inégalités sociales et territoriales de santé. Il s’appuie sur une approche intersectorielle, portée par une équipe technique 
composée d’une coordinatrice, d’un chargé de prévention santé, et pilotée par une gouvernance partenariale à travers 
des comités de coordination, techniques et thématiques.

Prévent ion  e t  p rom ot ion  de  l a  sa n té

51 collégiens sensibilisés, 300 violentomètres 
distribués (outils de prévention).

Prévention des violences sexistes 

200 personnes sensibilisées au dépistage du cancer 
colorectal (accueil du Colon Tour).

Mars Bleu

4 ateliers thématiques, 10 participants, 2 
professionnelles formées à l’éducation thérapeutique.

Diabète 

28 acteurs locaux formés aux premiers
secours en santé mentale.

Formation Premiers Secours 
en Santé Mentale (PSSM)

Accès  aux  d ro i t s  e t  à  l a  s an té

•	Renforcement de l’offre de soins : 
•	 2 nouveaux médecins installés (Dr Thomas, Dr Charley-Monaca).
•	 Réouverture de la radiologie (1 000 patients entre juillet-décembre 2023).
•	 Projet ESCORTER : 1 projet déposé pour des équipes mobiles de soins (4 communes concernées).

•	Nouveaux modes d’exercice : 1 Infirmière en Pratique Avancée (IPA) installée, soutenue financièrement.
•	Logements temporaires : 22 professionnels hébergés dans la colocation des soignants.
•	Accompagnement à l’installation : 5 nouveaux professionnels (médecins, psychothérapeutes, orthophoniste).
•	Communication « Se soigner cet été » : 100 affiches et 1 000 flyers diffusés.

Grands projets avancés :

LES POINTS CLÉS :

+ 2 000
personnes sensibilisées 

ou accompagnées 
(jeunes, seniors, 

aidants, professionnels)

création d’outils
durables

annuaires, Réseau d’Écoute d’Appui et 
d’Accompagnement des Parents (REAAP),

colocation des soignants, etc.

100 %
des communes 

participantes se sont 
impliquées dans les 

actions

120
événements/animations 

organisés

5
nouveaux 

professionnels de santé 
installés
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So l ida r i té s  e t  l i e ns  s oc i aux

En fance ,  j eune ss e  e t  pa re n ta l i té

•	Relais Petite Enfance (RPE) : 15 assistantes maternelles actives, 46 naissances en 2023.

•	Permanence MDA : 23 jeunes suivis, 127 entretiens réalisés.

•	Ateliers parentalité (Grain de Sel) : 12 ateliers, 78 parents et 78 enfants participants.

Étude sur le
transport solidaire 

57 % des répondants 
souhaitent l’utiliser pour 
des RDV médicaux.

Habitat
intergénérationnel 

Conférence organisée, 
création de l’association 
Gabrielle et Léo (2024).

Forum
« Bien Vieillir » 

120 visiteurs,
40 stands partenaires,
2 conférences

Coord ina t ion  e t  i n te rconna i ssa nce

Annuaires thématiques :
•	 1 annuaire « Bien Vieillir » publié (600 

exemplaires),
•	 1 en cours sur les services aux familles

Comités thématiques  :

Fonctionnement en groupes restreints pour 
plus d’efficacité

Collaboration avec les territoires voisins   :
•	 Projet Équipes de Soins Coordonnées 

Référentes Territoriales (ESCORTER),
•	 campagne « Se soigner en Vendée ».

Partenariats clés :
•	 Agence Régionale de Santé (ARS),
•	 Caisse d’Allocations Familiales (CAF),
•	 Communes,
•	 Maison de Santé Pluriprofessionnelle (MSP),
•	 Communautés Professionnelles Territoriales 

de Santé (CPTS),
•	 Etablissement Public de Santé Mentale 

(EPSM),
•	 Associations locales (ex : Planning Familial, 

Ligue contre le Cancer, France Alzheimer, 
Nid des Aidants)
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Depuis sa mise en place, 35 230 € ont été consacrés à cette action.

La Communauté de Communes participe également au fonctionnement des 2 centres de secours de l'île de 
Noirmoutier par une subvention annuelle de 280 420 € versée au SDIS Vendée.

Enfin, en tant qu’employeur, elle a permis à 6 agents de mener leurs missions de SPV par le biais de convention.

Chiffres clés 

4
Sapeurs-Pompiers 

Volontaires bénéficiaires de 
l'aide au logement en 2023

35 230 € 280 420 € 
D'aides au logement 

versées depuis 2016 au 
bénéfice de 10 Sapeurs-

Pompiers Volontaires

Participation de la CCIN

Contractualisation pour l'aide au logement des 
Sapeurs-Pompiers Volontaires de l’île de Noirmoutier

La Communauté de Communes poursuit son soutien en faveur du logement des 
Sapeurs-Pompiers Volontaires (SPV) intervenant au sein des centres de secours 
de Barbâtre et de Noirmoutier-en-l'île.

Il s'agit d'une prise en charge d'une part des loyers de leur logement, situé sur 
l'une des 4 communes de l'île.

En 2023, ce sont 2 SPV (1 sur la commune de Noirmoutier-en-l’île et 1 sur sur la 
commune de Barbâtre) qui ont bénéficié de ce dispositif.

LE  SD IS

Sécurité
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La  Commiss ion  I n te rcom m una le  d 'Access ib i l i té  p o ur  une
î l e  a t ten t i ve  à  chacun

La Commission Intercommunale pour l’Accessibilité (CIA), créée en 
mai 2008 et installée en 2009, se réunit 2 à 3 fois par an. Elle veille à 
la mise en place de projets d'accessibilité sur les 4 communes de l'île, 
permettant d'assurer la mobilité de tous les résidents et visiteurs sur 
l'île de Noirmoutier. Elle se prononce également sur l'accessibilité de 
certains établissements publics.

En 2023, la commission s’est réunie à 3 reprises ; les membres de la Commission ont particulièrement salué :

•	La mise en accessibilité complète de la piscine intercommunale.

•	La création de trois stationnements PMR sur le site du Gois.

•	Le retrait plus tardif dans la saison des platelages de la plage des Sableaux et l’installation 
des platelages sur la plage de la Linière.

•	La dotation de deux nouveaux tiralos pour la Commune de Barbâtre ainsi que la mise à 
disposition, par l’Association « Grandir Ensemble Ile de Noirmoutier » d’un déambulateur 
de plage.

•	L’actualisation du guide « aides à la visite pour les publics en situation de handicap » à 
l’Hôtel Jacobsen pour la saison 2023.

De plus, la Communauté de Communes de l’Île de Noirmoutier a décidé de soutenir l’Association Sportive et Culturelle de 
La Guérinière pour l’achat de T-shirts pour les accompagnateurs de joëlettes, pour un montant de 1 000 €.

Accessibilté
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Une île à protéger 

Gestion des risques littoraux
Act ions  réa l i s é e s  dans  l e  cadre  d u  PAP I

L’année fut marquée par la gestion de crise des tempêtes Céline (28 octobre) et Ciaran (5 novembre), 
dont notamment 2 brèches, de nombreux dégâts et des reculs dunaires majeurs. Ces évènements ont 
induit la mise en œuvre de l’organisation de gestion crise, que ce soit pour la réalisation des travaux 
d’urgence, ou pour l’organisation des cellules de crise. 

Action :  Amélioration de la connaissance et de la conscience du risque

Action :  Élaboration du PAPI 2 de l’île de Noirmoutier

Le Programme d’Études Préalable (PEP) de la CCIN a été élaboré en interne par le service 
Prévention et Gestion des Risques Littoraux, la DREAL et la DDTM ont été associées sur le 
plan technique et financier ainsi que le Département et la Région sur l’aspect financier. La 
déclaration d’intention a été publiée le 07/09/23. Le dossier a été déposé en décembre 2023 
pour instruction. Le programme proposé est ambitieux avec 42 actions inscrites pour un 
montant total de 6,3 M€ subventionné à hauteur de 75%.

Documents support :

actualisation de la trame du Plan Familial 
de Mise en Sûreté (PFMS) et de l’affiche 
«  En cas d’inondation je sais réagir ». 
Distribution des documents supports 
(DICRIM, PFMS, plaquette en cas 
d’inondation je sais réagir, etc.) lors des 
évènements.
Les outils de communication ont été 
mis en œuvre lors de la gestion des 
conséquences des tempêtes automnales.

Participation aux évènements 
organisés par la CCIN :

Salon de l’Habitat (tenue d’un stand et 
participation à une table ronde), Semaine 
de la Transition (animation d’une visite), 
Journée de la Résilience (sensibilisation 
de 2 écoles), Bien Vieillir à Domicile 
(tenue d’un stand et participation à une 
table ronde).
A noter que l’entretien individuel réalisé 
par Calyxis dans le cadre des diagnostics 
de vulnérabilité des habitations contribue 
largement à la sensibilisation et à la 
culture du risque auprès d’un grand 
nombre d’habitants de l’île.
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Action :  Aide à la mise place et à la coordination intercommunale des Plans Communaux de
Sauvegarde (PCS) des quatre communes

L’année 2023 a permis de désigner un binôme de référents élu/agent en charge de l’élaboration du 
PICS.
La licence avec Numérisk est en cours de reconduction en coordination avec les communes qui 
ont toutes émis un avis favorable pour poursuivre le contrat sur une durée de 4 ans (durée du 
PEP). La gestion de crise des tempêtes d’automne a permis la mise en pratique des protocoles 
opérationnels. 4 cellules de crise intercommunales ont été organisées.

Action :  Elaboration du plan de prévention des risques naturels

Suivi de l’étude de révision du PPRL pilotée par la DDTM de Vendée, participation aux réunions 
techniques et de pilotages (8), animation d’une sortie de terrain pour les membres du groupement. 
L’année 2023 a vu la réalisation de la première phase de diagnostic, l’année 2024 sera consacrée à 
la réalisation des cartes d’aléa.

Action :  Diagnostics de la vulnérabilité des habitations

Poursuite des diagnostics de réduction de vulnérabilité des habitations : 7 semaines de campagne 
de levés altimétriques (300 levés altimétriques réalisés et attestations envoyées) au total 60% des 
propriétaires situés en zone inondable se sont inscrits à la 1ère étape de la démarche. 18 semaines de 
campagne de diagnostics de vulnérabilité (200 diagnostics réalisés), au total 30% des propriétaires 
situés en zone inondable se sont inscrits à la 2ème étape de la démarche. 60 rendez-vous fixés pour 
l’élaboration des dossiers de subvention (80 dossiers de subvention déposés), au total près de 200 
dossiers de subvention ont été adressés aux services de la DDTM85.

Action :  Sécurisation du port de Noirmoutier, des entrées et des berges des étiers du Moulin, de 
l’Arceau et des Coefs

Action :  Instrumentation du territoire pour mesurer les paramètres météo-marins

•	Déplacement de la station de réception (initialement située au siège de la CCIN vers la 
capitainerie du port de Morin à L’Épine) dans l’objectif d’améliorer la réception des données.

•	Un déradage du houlographe a eu lieu de 23/03/23 qui a ensuite pu être récupéré le 
26/03/23 sur une plage de Pornic. La bouée ayant continué à émettre sa position grâce au 
système Iridium il a été possible de suivre sa dérive. Le solde de cette action a été demandé 
fin 2023 sa mise en œuvre étant terminée.

•	Réception et finalisation des documents techniques du projet
•	Etude hydrosédimentaire 
•	Etude de gestion des sédiments
•	Finalisation des études environnementales
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Le sujet a été abordé lors de plusieurs réunions techniques ou politiques tout au long de l’année 
(6) le positionnement politique a été établi à la suite de la rencontre du sous-préfet en fin d’année 
2023. En 2024, les communes seront amenées à délibérer en faveur de l’inscription sur la liste des 
communes exposées à l’érosion et la CCIN à formaliser les cartes de recul du trait de côte. Il est 
précisé que ce travail est déjà engagé dans le cadre de la recherche doctorale sur les conditions 
hydrosédimentaires autour de l’île, mené en collaboration avec l’université de Nantes.

Loi Climat et Résilience

Renforcement de l’observatoire participatif du suivi du trait de côte avec l’installation d’une nouvelle 
station d’observation à la Linière et mise en place d’un suivi de la dune de la Martinière à l’aide de 
l’application Sentinelle de la Côte (projet de recherche ODySéÎles).

De plus, une étude hydrosédimentaire est en cours par une doctorante dans le cadre d’une thèse réalisée 
en partenariat avec l’université de Nantes, depuis janvier 2022, pour une durée de 3 ans.

Travaux hors PAPI

Action :  Sécurisation de la dune des Sableaux

Travaux réceptionnés

Action :  Renforcement des perrés maçonnés

Tranche 4, perré des Homardiers : Une nouvelle maîtrise d’œuvre a été engagée en septembre 
2023. Une brèche est intervenue sur cet ouvrage le 28 octobre 2023 ce qui a nécessité 
l’adaptation par avenant de la mission de Maîtrise d’Oeuvre (MOE).

À noter que le PAPI est subventionné 
à 70 % par l’Etat, la Région et le 

Département

Act ions  ré a l i s é e s  ho r s  cadre  d u  PAP I

72 000 € HT
ont été investis sur les 

ouvrages, notamment pour la 
réparation d’épis maçonnés et 
pour le confortement béton du 

Perré des Sénégalais.

197 700 € HT
de travaux d’urgence, sur les ouvrages 
ayant subi des dommages : principalement 
les perrés des Homardiers et de la Clère, 
mais également au niveau de La Cour et du 
Devin. Ces dépenses d’urgence ont permis 
de sécuriser les secteurs exposés dans les 
plus brefs délais et ainsi sauvegarder les 

enjeux situés directement à l’arrière.

La tempête Céline a généré
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Une île à préserver 

Protection Gestion et Résilience du 
Territoire 

Assa in i ssem e nt  de s  e aux  us ées

FONCTIONNEMENT
Suivi de la qualité des eaux destinées à l’irrigation – d’avril à fin août 
de chaque année pour assurer la qualité de l’eau au niveau Matières 
En Suspension (MES), Demande Chimique en Oxygène (DCO) et 
Escherichia coli

6 380 € TTC

Durée du contrat de concession de service public de l’assainissement 
collectif attribué au cabinet ESPELIA après réalisation de la consultation.12 ans

INVESTISSEMENT

561 520 € TTC

471 350 € TTC

Travaux de réhabilitation de réseaux d’eaux usées à Noirmoutier-en-l’île :

•	 Rue Piet,
•	 Rue Richer,
•	 Avenue Joseph Pineau 
•	 Avenue de la Victoire

•	 durée : mai à décembre 2023
•	 1 155 ml

Accord-cadre à Bons de Commande permettant la réalisation de 
branchements ponctuels à la demande, des extensions des réseaux, 
des mises à niveau de tampons de voirie.
Dont extension pour :

•	 Le lotissement Marepeg,
•	 Le Clos du grand Vieil,
•	 Le Clos Chartier à Noirmoutier-en-l’île,
•	 Le lotissement Les Moulins à Vents à La Guérinière
•	 Extension du réseau public dans la rue de la Chatte à Noirmoutier-

en-l’île

Observato i re  du  L i t to ra l  e t  S I G

•	Observatoire du littoral
•	 Création d’un outil de suivi et de surveillance des ouvrages de 

protection.
•	 Suivi annuel du trait de côte

•	SIG et ADS
•	 Réception et mise à disposition du Plan de Corps de Rue Simplifié 

(PCRS) pour les utilisateurs.
•	 Développement des outils métiers pour les services



33

Espaces  Natu re l s  e t  A l im e nta t io n  D ura b le

•	 Travaux sur les site-pilotes Doridon et 
Mauviollières : Montant : 6 500 €.

•	 Arrachage de Baccharis et Herbe de la 
Pampa sur le secteur du Devin : 8 400 €.

•	 Lancement de la consultation pour la 
réalisation d’un guide en faveur de la 
biodiversité des marais salants et salés 
prévu pour mi-2024.

•	 Poursuite des suivis sur les sites pilotes : 
salinité, reproduction des oiseaux d’eau, 
libellules, végétations. 

•	 Séminaire LIFE Sallina du 7 au 9 mars 2023 
à La Baule avec l’ensemble des bénéficiaires 
du LIFE.

•	 Animation scolaire de sensibilisation en 
lien avec le Syndicat Mixte de la Baie de 
Bourgneuf.

LIFE Sallina

•	 Finalisation de la programmation du CT Eau 
et mise en œuvre des premières actions 
(année 1 du CT Eau 2023)

•	 Élaboration de la stratégie « Espèces Exotiques 
Envahissantes ».

Contrat Territoral (CT) Eau
•	 Suivi moustique en marais : 28 272,82 €
•	 Gestion des chenilles processionnaires avec 

Polleniz : 2 584,80 €
•	 Gestion des frelons asiatiques : 18 793 €
•	 Partenariat avec la société de chasse pour les 

mammifères nuisibles : 949 €

Actions annexes

•	Acquisition et location de biens agricoles :
La Communauté de Communes poursuit sa politique de soutien aux activités primaires 
en achetant régulièrement, en fonction des opportunités, de nouveaux biens agricoles 
destinés à la location auprès des professionnels du secteur. 3 marais salants ont été 
achetés par la Communauté de Communes au cours de l’année 2023 pour un 
montant total de 15 800 €. 

•	Aides à la filière salicole :
La Communauté de Communes apporte son soutien à la profession salicole via le 
versement d’une aide pour la réhabilitation des marais salants abandonnés. En 2023, 
3 sauniers ont bénéficié de « l’Aide à l’œillet » intercommunale pour un montant 
total de 1 023 €.

Foncier
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•	 Evaluation à mi-parcours du Plan de gestion 2020-2025 
•	 Comptages des oiseaux d’eau, suivi naturaliste en partenariat avec la LPO, les naturalistes Vendéen et Capornis.
•	 Visites grand public en partenariat avec la LPO d’avril à septembre
•	 Gestion courante de la Réserve Naturelle Régionale (RNR) et entretien de la RNR avec l’intervention d’Esnov
•	Coût global : 107 232 € - subvention Région de 35 699 € 

Réserve Naturelle Régionale du Polder de Sébastopol

•	Clôture du diagnostic agricole et alimentaire du 
territoire

•	Organisation d’un atelier de concertation 
•	Activités primaires :

•	 8 réunions et groupes d’échanges avec les 
professionnels 

•	 1 installation en maraîchage diversifié
•	 1 installation en production de légumes en 

permaculture
•	 1 visite de ferme 
•	 Partenariat avec l’institut de droit rural et d’économie 

agricole (IHEDREA)
•	Restauration collective :

•	 Restaurant scolaire repris en gestion directe (cuisine 
sur place)

•	 Déjeuners intergénérationnels 

•	Sensibilisation grand public :
•	 Forum des initiatives

•	Santé-alimentation :
•	 Ateliers nutrition pour les + de 60 ans
•	 Forum bien vieillir à domicile 

•	Gaspillage alimentaire : 
•	 Nouvelle campagne de pesées – 8 établissements 

volontaires 
•	Adhésion à 5 réseaux techniques :

•	 Réseau national des PAT
•	 Réseau des PAT des Pays de la Loire
•	 Réseau départemental « Alimentation de proximité » 
•	 Réseau Agricole des Iles Atlantiques 
•	 Réseau Bio CAB-GAB-CIVAM

Agriculture et alimentation durables

•	 Réalisation de travaux sur 4 marais de la Communauté 
de Communes : 4000 €. 

•	 Réalisation d’une étude salicole dans le cadre du 
diagnostic des activités primaires.

•	 Accompagnement d’un stagiaire (de l’Office Français de 
la Biodiversité) sur l’inventaire des ouvrages hydrauliques

•	 Accompagnement de la formation BP REA

Marais
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Des  po in t s  de  co l l e c te  de  p rox im i té  p ro p res  e t  a ccue i l l a n t s

Les différents points d’apports volontaires enterrés ou aériens, au nombre de 70 sont nettoyés très régulièrement. 
Les dépôts sauvages sont retirés quotidiennement. Les colonnes aériennes ou enterrées sont lavées, nettoyées et 
entretenues au fil des saisons.

Plus de 50 équipements de tri ont été mis en haut des plages afin de permettre à tous les usagers de trier leurs
déchets : verre, emballage et ordures ménagères.

Ces points de collecte de proximité représentent :
•	 17 T d’emballages
•	 87 T de verre

Pôle collecte 
et valorisation des déchets

Ef fec t i f s

Accompagner  l e s  p ro fess ionne l s  ve r s  u n e  ge st io n  o pt im i s é e  de  l e u r s  dé ch e t s

Un pôle collecte et valorisation 
des déchets engagé dans 
une économie circulaire 

Gest ion  des  a lgue s  l oca le  e t  ma î t r i sée

Le service collecte c’est :
15 agents à l’année

VS
20 agents pendant la saison estivale.

En 2023, ce sont 2 926 T d’algues marines ramassées sur les plages de l’île. 100% de ces algues ont été valorisées 
dans les parcelles agricoles des producteurs de pommes de terre de l’île en mélange avec du broyat de déchets verts 
de la déchetterie, pour en faire un co-compost qui servira d’amendement organique.

Une déchetterie professionnelle a ouvert le 1er Janvier 2021 afin d’y accueillir tous les apports des professionnels.
14 filières de valorisation sont proposées ; c’est 12 600 T réceptionnées dont 10 500 valorisées sur le territoire.

Point d’apport volontaire 
installé en bord de plage.
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LES CHIFFRES CLÉS

76 %
des déchets produits 

sont valorisés

Une  déchet te r ie  de  p lu s  e n  p lus  f réq uentée 

de déchets produits dont 45,1 % 
proviennent de la collecte en porte 
à porte et en apport volontaire et 
54,9 % de l'apport en déchetterie. 

Cela représente :
1 755 T/ hab en pop INSEE
et 813 T/ hab en pop DGF.

16 518 
TONNES

d’ordures ménagères 
collectées, soit un 

ratio de 238 kg/hab

4 848 T 2 522 T 
de déchets issus de la 
collecte sélective, soit 
une hausse de 44% en 

10 ans

+ 7 % 
en 10 ans d’apports 
en déchetterie, soit 

9 067 T

199 550 
véhicules 

soit une moyenne de  
637  véhicules/jour avec 
des pics à 1 700 véhicules/
jour : +11 % en 10 ans

Budget de 4 400 000 €
- 2 100 000 € pour la cotisation annuelle de 
Trivalis en charge du traitement des déchets

- 2 300 000 € pour le coût global de la collecte 
des déchets

8  468  T
179  931

véh icu les

2013      
+7%

+  1 1  %                

VARIATION

En 10 ans, la fréquentation de la déchetterie a augmenté de 11 %, cela montre l’intérêt pour les usagers de 
mieux trier leurs déchets. La déchetterie propose plus de 16 filières de valorisation contre 10 en 2010.

9  0 67  T    

1 99  550 
vé h ic u le s

2023      
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I n fo rmer,  com m un ique r  e t  t ran smet t re  a ux  usa g er s

L’accueil et l’information sont assurés par le service accueil de la Communauté de Communes.
Les calendriers de collecte sont distribués dans les boîtes aux lettres des résidences principales et sont également 
consultables sur le site internet ainsi qu’à l’accueil des quatre communes de l’île et de la Communauté de Communes.

En été, un stand est également installé sur les marchés des 4 communes de l’île afin de délivrer informations et conseils 
sur le tri et la réduction des déchets.

La Communauté de Communes étant engagée dans une démarche d’économie circulaire, son site internet consacre une 
rubrique dédiée à la réduction, à la collecte ainsi qu’à la valorisation des déchets. On y trouve les informations essentielles 
sur ce service ainsi que les actions dirigées par la Communauté de Communes. Ces informations sont également délivrées 
par le magazine communautaire Notre Île et relayées sur la page Facebook de la collectivité.

Verd i ssement  de  l a  f l o t te  de s  véh i cu le s  d e  co l l ec tes

La flotte du service de collecte des déchets passe progressivement à un 
biocarburant, le B100, moins générateur d’émissions de gaz à effet de serre. 
4 Bennes à Ordures Ménagères sur 7 sont au biocarburant.

Expér imenta t ion  du  dé p lo i e m ent  d u  t r i  à  l a  so u rce  d es  b io d éche t s

En 2023, des zones d’expérimentation de tri à la source des biodéchets ont 
eu lieu sur la commune de La Guérinière, avec des résultats encourageants 
d’un point de vue quantitatif et qualificatif (mise en place d’abri-bacs, de 
composteurs collectifs, incitation au compostage individuel). Cela permet 
d’envisager la poursuite du déploiement du tri à la source des biodéchets sur 
d’autres secteurs du territoire.
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•	Le diagnostic-action de la restauration sociale de l’île mené par le mouvement des cuisines nourricières :
A permis aussi d’ajuster et de valider l’architecture générale qui sera proposée sous la forme d’un schéma 
directeur pour la restauration sociale du territoire. L’objectif était également de valider les rôles des élus et celui 
des communes dans cette démarche définissant la qualité des repas servis.

•	La reprise en gestion directe du restaurant scolaire de La Guérinière :
La commune de La Guérinière est la première de l’île à se lancer dans la mise en œuvre du schéma directeur de 
la restauration sociale durable de l’île, par la reprise en gestion directe (cuisine sur place) du restaurant scolaire à 
compter du lundi 6 novembre. 

•	Organisation de déjeuners intergénérationnels :
Depuis avril, la résidence de vie L’Estran et le restaurant scolaire de La Guérinière accueillent les élèves de primaire 
en petits groupes, le temps d’un déjeuner en compagnie des personnes âgées. un moment convivial pour rompre 
la solitude et favoriser les échanges au sein de la commune.

•	Partenariat avec l’institut de droit rural et d’économie agricole basé à Rennes (IHEDREA) :
Objectifs : 
•	 réaliser un diagnostic de territoire sur un sujet précis d’aménagement,
•	 définir des objectifs stratégiques pour le territoire,
•	 proposer une méthodologie pour le pilotage du projet, 
•	 étudier la faisabilité d’installation de nouvelles activités agricoles. 

•	La collecte de biodéchets – les acteurs de l’île jouent le jeu !
À partir du 1er janvier 2024, le tri des biodéchets à la source devient obligatoire pour tous, y compris les particuliers. 
pour se préparer sereinement, la Communauté de Communes a lancé une expérimentation de tri et de collecte 
des biodéchets depuis juillet 2021 chez une trentaine de professionnels de l’île : restaurants collectifs, boulangers, 
restaurants, fleuristes, bouchers… Déjà 50 tonnes de biodéchets ont ainsi été collectées et valorisées en compost. 
l’expérimentation se poursuit et l’intercommunalité souhaite inclure de nouveaux professionnels. 

•	La lutte contre le gaspillage alimentaire :
Dans le cadre du projet alimentaire territorial, le pôle cadre de vie et le service « espaces naturels et alimentation 
durable » ont proposé conjointement un accompagnement de la restauration sociale pour lutter contre le 
gaspillage alimentaire. en 2023, huit restaurants collectifs ont participé à la campagne de pesées qui s’est déroulée 
du 9 au 26 mai. Résultats :

Projet alimentaire territorial 
de l’île de Noirmoutier

Le Plan Alimentaire Territorial a pour objectif la construction d’une stratégie alimentaire territoriale qui permette le 
rapprochement de la production et de la consommation locale, ainsi que le développement d’une agriculture et 
d’une alimentation de qualité. Sa mise en oeuvre s’effectue au travers diverses actions. Pour l’année 2023 :
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Organisés par la Communauté de Communes de l’île de Noirmoutier 
pour les personnes de plus de 60 ans, avec la participation de deux 
diététiciennes sur l’île. Ateliers composés de deux modules : une 
partie théorie et une partie pratique.

Ateliers nutrition « plaisir alimentaire et bien-être » pour 
les + de 60 ans

La Communauté de Communes de 
l’île de Noirmoutier et le Conseil 
Départemental de la Vendée ont 
organisé un forum « Bien vieillir à 
domicile » pour palier un manque de 
visibilité des ressources présentes 
sur l’île, présenter les propositions 
en matière de loisirs, santé, habitat 
permettant aux personnes âgées de 
vivre chez eux confortablement le plus 
longtemps possible.

Forum « bien vieillir à domicile »

Durant une semaine, la 
Communauté de Communes de 
l’île de Noirmoutier a proposé 
diverses animations et ateliers 
destinés au grand public sur les 
enjeux de la transition écologique 
et environnementale  : climat 
et biodiversité, énergie et 
logement, santé...

Ateliers de concertation du 
PAT « notre alimentation 

se décide ensemble »

Ce temps fort fut l’occasion de 
faire valoir les compétences de 
notre territoire auprès de 800 
dirigeants et élus territoriaux 
pour poursuivre les actions en 
faveur de l’environnement, de 
l’alimentation durable et de 
la transition écologique dans 
lesquelles la Communauté de 
Communes est engagée.

Colloque « accélérer la 
transition écologique  : 
quel chemin pour les 

collectivités ? »
Durant la semaine de la transition 
de l’île de Noirmoutier, Mickael 
Derangeon, maître de conférences 
et Vice-Président d’Atlantic’Eau 
est intervenu lors d’une conférence 
afin d’échanger avec les acteurs du 
territoire sur la qualité de l’eau, la 
santé, l’alimentation et l’agriculture.

Conférence « qualité de l’eau, 
un enjeu pour la santé et la 

biodiversité »

Le but de cette visite était de donner aux élus l’ensemble des éléments, 
dans le domaine de l’agriculture et de l’environnement, leur permettant de 
mieux appréhender certains dossiers qu’ils doivent traiter au cours de leur 
activités communales ou communautaires, notamment dans le cadre du 
projet alimentaire territorial.

Visite de ferme, à la rencontre des professionnels de l’île

Organ i sa t io n  e t  pa r t i c ipa t ion  à  d es  temp s  fo r t s
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Une île culturelle 

 L ’ hô te l  Jacobs e n

2 Expositions

Enrichissement des collections

Dépôt réalisé par une personne privée 
d’un guéridon porte-lumière à crémaillère 
en acajou, avec une galerie en laiton 
découpé. Le marbre a été remplacé 
par une plaque de bois teinté. L’objet 
date de l’extrême fin du XVIIIème siècle. 
Estampillé J.B Tuart maître tabletier et 
marchand mercier en 1760 (fils de J.B 
Tuart maître en 1741), établi d’abord rue 
de Fontainebleau puis rue Saint-Honoré. 
Une seconde estampille de Tuart est 
présente, correspondant au règne de 
Louis XVI.

Collection privée d’art aborigène

A permis au travers d’une soixantaine d’œuvres de 
découvrir cet art australien immémorial.

une collection privée

Fabien Gaborit, Président et les membres du 
Conseil communautaire de l’Île de Noirmoutier, 
ont le plaisir de vous convier à l’inauguration de 
l’exposition

à L’hôtel Jacobsen, centre des patrimoines maritimes 
Rue Saint Louis, 85330 Noirmoutier-en-l’ile

RSVP avant le 1er juillet au 02 51 68 48 89 ou sur  
contact.hotel.jacobsen@iledenoirmoutier.org

Le jeudi 6 juillet 2023 à 19h

Art aborigène 
d’Australie

Travaux de recherches
de François Larché

Ancien chef de la mission Française 
à Karnak. Ses dessins des blocs des 
chapelles du temple accompagnés de 
films documentaires et de la maquette 
en bois du site, ainsi que de pièces 
d’archéologie et de livres provenant 
de collections insulaires privées ont été 

présentés au printemps.

du 08.04.2023 au 17.06.2023

LES CHIFFRES
2023

9 166 visiteurs
contre 8 404 visiteurs en 2022

dont 2 347 
personnes en visite 

de groupe
2149 adultes
198 enfants
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  V i e  a ssoc i a t i ve 

Soutien à l’organisation d’évènements culturels, sportifs, musicaux et nautiques

En 2023, la Communauté de Communes a poursuivi son soutien à la vie associative sur l’île, 246 630 € de 
subventions ont été attribués par la Communauté de Communes aux communes et associations locales pour 
l’organisation de manifestations d’intérêt intercommunal. 

Les subventions accordées permettent de soutenir des projets reconnus d’intérêt général, de dimension ou de 
rayonnement intercommunal, qui participent à l’animation et au dynamisme du territoire.

La Communauté de Communes a notamment accompagné :

•	12 000 € au profit de l’Association « Les Sciences et Nous » qui a pour objectif de promouvoir les 
sciences auprès du grand public et des scolaires.

•	4 000 € à l’Association « Ile de Noirmoutier Triathlon », pour l’organisation des Foulées de l’Île de 
Noirmoutier, le Triathlon de l’Île de Noirmoutier, le Trail de Barbâtre. 

•	22 495 € au profit de l’Association « La Clé de Sol ».

•	115 050 € au profit de l’Association Escale Nautique qui a pour objectif de regrouper, coordonner et 
aider les différents partenaires concernés par le développement du nautisme sur l’île de Noirmoutier.

•	10 000 € à l’Association « La Chaloupe » pour l’organisation de la 34ème édition des Régates du Bois de la 
Chaise.

•	17 400 € au profit des Amis du Martroger pour la réalisation du programme de navigation du Martroger III, 
propriété de la Communauté de Communes.

Depuis 2021, afin de simplifier les dépôts des dossiers pour les 
associations qui sollicitent plusieurs subventions et permettre une 

meilleure lisibilité des aides publiques sur le territoire, un guichet 
unique « Associations / Subventions » a été mis en place. 

Sur les 35 associations accompagnées par la Communauté de 
Communes en 2023, le guichet unique a concerné 22 associations. 

Par ailleurs, la Communauté de Communes a conclu une convention de partenariat avec la ville de 
Noirmoutier-en-l’île pour l’organisation de la seconde édition du Festival « Les Îlluminés ». Piloté par la ville 
de Noirmoutier-en-l’île, le Festival « Les Îlluminés », manifestation autour des arts numériques lancée en 
2022, s’est étendue en 2023 dans les quatre communes de l’île pendant les vacances de la Toussaint. La 
Communauté de Communes a soutenu cet évènement à hauteur de 4 000 €.

158 230 € 
de subventions attribuées au 

titre du développement et de la 
promotion du nautisme

88 400 € 
de subventions attribuées à 
22 associations culturelles, 

musicales et sportives
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 Soutien aux sportifs

19 ans, domicilié au Vieil à Noirmoutier en l’île, 
a également bénéficié de ce soutien, pour un 
montant de 3 000 €. Alexandre GUÉRIN-
BAIZEAU pratique la voile depuis son plus 
jeune âge à l’école de voile municipale du 
Fort Saint Pierre : d’abord le catamaran, puis 
à l’âge de 12 ans, le windsurf. 
Ils sont uniquement 2 pratiquants dans toute 
la Région des Pays de la Loire à concourir 
dans les disciplines de « Slalom », « Foil », 
« Vitesse » et « Vague » sur les compétitions 
d’envergure nationale, européenne et 
internationale.

Bourse aux jeunes talents sportifs

Labellisation Terre de Jeux 2024

19 ans, domicilié à L’Épine, est joueur de 
hockey sur glace de haut niveau pour l’équipe 
des Vikings and Chiefs de Laval, au Québec.

Son statut de student-athlete ne lui permet 
pas d’être rémunéré ; cette bourse d’un 
montant de 1 000 € lui permettra de se 
concentrer sur son objectif, à savoir faire 
carrière au plus haut niveau dans le hockey 
sur glace.

Alexandre GUÉRIN-BAIZEAUAntimmes LEUDIERE

La Communauté de Communes soutient les jeunes sportifs locaux pour leur participation aux stages de 
haut niveau (en France ou à l’étranger), leur participation aux compétitions suite aux qualifications aux 
championnats de Région ou de Ligue, de France, d’Europe ou du Monde, les résultats sportifs obtenus au 
plus haut niveau (France – Europe - Monde).

La Communauté de Communes a été labellisée « Terre de Jeux » et une 
convention a été signée avec le Comité Départemental Olympique et Sportif 
(CDOS) en février 2023. 

Dans ce cadre, la commune de Barbâtre a accueilli la « Tournée Vendée Terre 
de Sports », en octobre 2023. Celle-ci a consisté en un village sportif gratuit 
et en libre accès. Plusieurs activités sportives innovantes et traditionnelles 
ont été proposées. 
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  La  mus ique

En 2023, la Communauté de Communes a consacré plus de 52 550 € à cette action.

L’école de musique compte 123 élèves inscrits pour l’année 2022/2023 (soit une évolution de 30%), dont 49 âgés de 
moins de 20 ans.

En 2023, la Communauté de Communes a donné une suite favorable à la demande de l’école de musique de 
revalorisation de 5% des subventions attribuées aux moins de 20 ans.

Il est rappelé que les loyers de la Maison de la musique sont pris en charge par la Communauté de Communes, à 
hauteur de 24 794,57 € pour l’année 2023. 

Parallèlement, la Communauté de Communes poursuit son soutien aux cours de musique dispensés dans toutes les 
écoles primaires de l’île. Le coût de cette action, pour l’année scolaire 2022-2023, est de l’ordre de 5 260 €.

  Le  Mar t roge r  I I I

En 2023, le nombre de journées de 
navigation réalisées ont été de 63 :

•	 19 consacrées aux jeunes
•	 16 destinées aux associations
•	 22 déplacements à l’extérieur
•	 6 destinées aux adhérents

Plus de 
500 personnes ont 
navigué à bord du

 Martroger III.

930 € 
Achat de petites fournitures.

Chiffres clés 2023

15 430 € 
Pour les élèves de l’Association 

« La Clé de Sol»

52 550 €  
consacrés à la promotion et au soutien 

de la musique 

26 400 € 
ont été consacrés à l’entretien 
du navire, classé Monument 
Historique, propriété de la 

Communauté de Communes.

15 160 € 
réalisation du programme de 

navigation
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Le Tourisme 
au coeur de l’économie de l’île 

Une saison convenable, malgré de mauvaises conditions météo et le contexte national de départs massifs de la clientèle 
française vers l’Italie, la Grèce, la Crète, l’Espagne, le Portugal, la Croatie… Cette concurrence est redoutable pour nos 
hébergements marchands, mais aussi pour certains résidents secondaires qui n’hésitent pas à quitter régulièrement l’île 
de Noirmoutier, y compris en très haute saison quand la météo est mauvaise.

Hôtels, villages vacances et chambres d’hôtes : activité en légère baisse par rapport à 2022.

Campings : Une bonne année pour l’hôtellerie de plein air. Une très belle avant-saison, une période de haute saison en 
retrait, une bonne arrière-saison (septembre, jusqu’à mi-octobre).

Location de meublés : Une offre AIRBNB toujours plus forte ! En dehors des périodes de très haute saison, les meublés 
qui acceptent les séjours courts s’en sortent beaucoup mieux que les autres… sans parler du niveau de prestations et 
du rapport qualité prix… Une partie de l’offre n’est cependant plus en conformité avec la demande. Une saison qui sera 
inférieure à 2022 pour un certain nombre de propriétaires.

Grande distribution : une saison globalement identique à 2022 en ce qui concerne le nombre de passage caisse et le 
ticket moyen (hors inflation).

Activités nautiques : secteur fortement impacté par les mauvaises conditions météo, notamment la location de kayaks, 
paddles, bouées tractées, promenades en mer… Les écoles de voile parviennent à limiter la baisse d’activité grâce à une 
clientèle de résidents secondaires très fidélisée.

Commerce : les commerçants de Noirmoutier sont satisfaits dans l’ensemble, notamment pour les commerces 
alimentaires, les métiers de bouche et les restaurateurs. Certains commerces souffrent, notamment dans le secteur 
« textile ».

Point de vigilance : Les difficultés de recrutement sont très visibles, et impactent l’offre des professionnels, 
les restaurateurs notamment.

  La  p romot ion  tou r i s t ique

Les outils d'accueil et d'information des visiteurs ont été renouvelés dans leur intégralité. 

•	 documents de promotion / hébergements (15 000 ex),
•	 guide restaurants (20 000 ex),
•	 guide pratique (25 000 ex),
•	 guide nature (15 000 ex)
•	 plans de ville...

Un code de marque en accord avec la stratégie 
touristique du territoire est présent sur toutes les 
publications. Au total, plus de 120 000 € sont 
consacrés aux publications de l'Office de Tourisme.

  B i l an
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  Les  ac t ions  d ig i t a l e s

Le site internet est le principal outil de promotion de l’office de tourisme. Après plusieurs années de forte 
croissance, le site internet connaît à nouveau une croissance à deux chiffres avec 3.1 millions de visites en 
2023, soit une hausse de 10 % par rapport à 2022. Le nombre de pages vues uniques atteint 4.8 millions, ce 
qui offre aux professionnels du tourisme de l’île, une très forte visibilité pour la commercialisation de leurs 
prestations.

•	Campagne de référencement payant et naturel a été organisée afin de maintenir l’Office de Tourisme au meilleur 
niveau des recherches sur Google concernant les principaux mots clés liés au tourisme sur l’île de Noirmoutier.

•	Quatre opérations e-mailings ont été menées sur les périodes d’avant et d’après saison adressées selon une base 
d’abonnés de 35 000 personnes (en augmentation grâce au formulaire d’inscription newsletter mis en avant sur 
le site internet).

Taux d’ouverture de 37% en moyenne / Taux d’engagement et taux de clics entre 5 et 7%

•	Rédaction de 9 articles de blogs diffusés sur le site internet.

•	Production de contenus textes, photos et vidéos : Nouveau film de promotion de la destination (axe « Nature »), 
réalisation d’un shooting photo professionnel (partenariat avec Vendée Tourisme), réalisation avec l’agence LMWR 
d’un « motion pédagogique ».

•	Développement de 3 parcours sportifs géolocalisés sur l’application JOOKS : Course à pied au Bois de la Chaise, 
Promenade à pied ou PMR dans le centre historique de Noirmoutier-en-l’île, Parcours à vélo entre L’Épine et La 
Guérinière.

•	Relations presse : Les médias sont toujours séduits par l’île de Noirmoutier (journalistes Français et étrangers sont 
accueillis). Les articles de presse écrite ou digitale ainsi que les reportages TV ou internet génèrent une très grande 
visibilité médiatique à l’île.

•	Refonte partielle du site internet : La 
page d’accueil ainsi qu’une partie de 
la présentation des contenus ont été 
modernisées notamment en ce qui 
concerner le webdesign et l’ergonomie. 

  P résence  s u r  l e s  ré s e aux  s oc i a ux

Nos abonnés :

couverture totale (Facebook, Instagram, X et TikTok confondus) de 7 005 180 personnes

INSTAGRAM
23 633

FACEBOOK
83 074

X
3 721

TIKTOK
570
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  M i se  en  oe uv re  de  l a  Nouve l l e  s t ra tég ie  to u r i s t iq ue  d e  l ’ î l e  d e
  No i rmout i e r

Ce travail engagé en 2022 est finalisé en 2023 et adopté par les élus.

  Le  se rv i ce  accue i l  de  l ’o f f i ce  d e  to u r i sme

Nombre de personnes renseignées dans les deux bureaux d’informations touristiques
de Barbâtre et Noirmoutier en l’île : 46 853

Ce sont 117 000 personnes qui ont été accueillies dans les offices. Ces chiffres montrent une baisse de 7% par 
rapport à 2022. Comme les deux années précédentes, les chiffres en forte hausse de la fréquentation du site 
internet de l’office de tourisme confirment le transfert vers « l’information digitale ».

Cette année, l’office de tourisme de Barbâtre a été ouvert au public 323 jours et celui de Noirmoutier en l’île 346 
jours.

  Au t res  ac t ions

Partenariats publicitaires pour les prestataires touristiques locaux :
Les différentes filières touristiques locales sont suivies quotidiennement par des agents de l’Office de Tourisme. 
Ces partenariats ont généré un chiffre d’affaires de 109 183 € en 2023.

Les « Visites guidées » du service Office de Tourisme :
En 2023, pour la troisième année d’activité, le chiffre d’affaires et le nombre de visites réalisées se stabilise. 
L’activité « individuelle » continue de progresser avec un chiffre de 16 299 € (+6.4 %). On remarque à contrario, 
une baisse du nombre de groupes constitués soit 6 119 € (-5.8%), une tendance nationale observée sur de 
nombreux territoires.

Les brocantes estivales :
Organisées sur les 4 communes de l’île pendant la saison estivale, ces sept événements ont généré 20 692 € de 
recettes (progression de 4% du chiffre d’affaires).

Les billetteries proposées (transports maritimes vers l’île d’Yeu, concert, promenades en mer, concerts, 
activités de pêche à pied…) ont généré un chiffre d’affaires de 85 739 € (baisse de 11% par rapport à 2022).  La 
digitalisation des réservations génère une baisse notable de l’activité billetteries dans les accueils des offices de 
tourisme.

Les produits boutique valorisant le logo de l’île de Noirmoutier ont généré un chiffre d’affaires de 11 051 € 
(progression de 22% par rapport à 2022).

Observatoire du tourisme :
Un partenariat entre Vendée Expansion et les offices de tourisme vendéens a été engagé concernant le dispositif 
Fluxvision Orange. Cette solution permet d’obtenir des données quantitatives et qualitatives sur la fréquentation 
touristique de l’île.

Profil de la clientèle accueillie à l’Office de Tourisme

Clientèle française 93 % Clientèle étrangère 7 %

•	Résoudre l’équation du logement et de l’emploi touristique,
•	Devenir un territoire de référence en matière de préservation,
•	Orchestrer la montée en qualité de la proposition globale,
•	Développer les axes sportifs et ludiques de l’île,
•	Amplifier la politique événementielle de l’île,
•	Augmenter l’attractivité touristique de l’île de novembre à mars,
•	 Intensifier les spécificités touristiques par commune,
•	Considérer davantage le potentiel des résidents secondaires,

Une proposition de plan d’actions pour les prochaines années a été élaborée par l’agence LMWR.
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L’évènementiel

  EVENEMENT IE L  -  4  g rands  évènements

Cérémonie 
de vœux 

•	500  
personnes 
accueillies

•	 10 trophées 
des sportifs

•	 150 visiteurs
•	20 stands de présentation
•	3 ateliers et tables rondes
•	vivre en zone inondable : connaître et réduire la 

vulnérabilité de son habitation, financement à la 
rénovation et de la construction, présentation 
des matériaux biosourcés

Salon de l’habitat

Semaine de la transition

•	500 personnes
•	24 animations  sur une 

semaine
•	3 expositions
•	2 conférences ou ciné-débat
•	un temps fort avec le salon de 

l’Habitat
•	5 visites ou ateliers

Forum bien vieillir

•	 100 visiteurs
•	40 professionnels présents
•	thèmes abordés : prévention 

santé, information/droits et 
soutien, adaptation 
du logement, activités 
culturelles et de loisirs

Au total, 64 actions de communication ont été réalisées sur l’années 2023, en voici quelques exemples :

  S t ra tég ie  d ig i t a l e  e t  ré s e aux  so c i a ux

Sur l’année 2023 la Direction de la Communication et de 
l’évènementiel a poursuivi le développement de sa présence 
sur les réseaux sociaux notamment facebook et LinkedIn avec 
un accent porté sur ce réseau et plus précisément sur l’activité 
économique et l’emploi.

et la communication
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  Re l a t ions  p resse 

Les sujets plébiscités par la presse se sont tournés vers la défense contre la 
mer, l’emploi et la réutilisation des eaux usées sur l’île de Noirmoutier.

8 accueils presse : France Info, France Bleu, BFM, LCI, Magazine Challenge, Ouest 
France, France 3, Alouette, Le Monde de Jamy ont été accueillis sur le territoire.

41 conférences de presse : la lutte contre les violences faites aux femmes, Job 
en l’Île, ateliers création d’entreprise, bien vivre le diabète, exposition l’Egypte sur 
Noirmoutier, art Aborigène, semaine de la transition, droit de passage...

  Impress ion  e t  s uppor t s  de  commun ica t io n

3 Magazines Notre Île avec la mise en perspective de 
sujets importants :

Mars 2023 : l’eau gestion et ressource, présentation du 
plan unique santé social, Job en l’Ile, guichet de l’habitat.

Juillet 2023 : mobilité réinventons nos déplacements, 
le schéma directeur cyclable, budget 2023, la plaquette 
habiter durablement sur l’Ile

Décembre 2023 : Tempêtes réactivité et résilience, 
défense mer et gestion de crise, retour sur les 3 tempêtes, 
le questionnaire sur le plan alimentaire territorial, les 
porteurs de projets IVTL.

Accue i l s  p ro toco la i re s

Venue du Préfet et du Sous-Préfet
à 2 reprises sur l’année 2023

Visite d’une délégation des élus de l’île de Ré
le vendredi 22 septembre 2023
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La Piscine 

Tarifs des entrées et activités

Nouvelle tarification pour les forfaits à 10, 25, 50 entrées
Nouvelles séances : « Natation santé », d’un aqua-training, d’un aqua forme et d’une école de natation

Travaux de conformité accès PMR

Du 1er janvier au 30 avril 2023 avec entre autres :
•	Agrandissement et réfection complète des vestiaires avec la création de 3 cabines et d’un accès PMR
•	Création d’une douche et d’un toilette PMR
•	Achat d’un fauteuil de mise à l’eau et d’un fauteuil roulant pour cabine
•	Remplacement du SAS d’entrée

Les chiffres clés 2023

Associations
25 040 €

(plongée, triathlon, pompiers, 
sports pour tous)

Recettes
102 598 €

(entrées et activités)

Nombre total d’entrées
19 570


