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CONSEIL COMMUNAUTAIRE 
du jeudi 9 juillet 2026 

à 18 heures 
 
 
 

ORDRE DU JOUR 

 
 
NOMINATION DU SECRÉTAIRE DE SÉANCE 
 
 
APPROBATION DU PROCÈS-VERBAL DU CONSEIL DU 11 JUIN 2026 
 
 
1) FINANCES Rapporteure : Aurélia CUBERTAFOND-BRECHET 

1.1) Désignation des membres de la Commission Intercommunale des Impôts Directs (CIID)  
1.2) Fixation d’un tarif pour la mise à disposition d’une partie du Pôle sécurité  

 
2) ASSOCIATIONS Rapporteur : Stéphane NICOLEAU 

2.1) Attribution d’une subvention à l'Amicale des Sapeurs-Pompiers de Noirmoutier en l’île au titre de l’année 
2026 

 
3) SÉCURISATION DES POPULATIONS ET DES BIENS FACE A LA MER Rapporteur : Patrice DE BONNAFOS 

3.1) Liste des candidats admis à poursuivre la procédure avec négociation (phase offres) pour les travaux de 
sécurisation des étiers de l’Ile de Noirmoutier - Cette délibération abroge celle du 11 juin 2026 

 
4) MAISON DE L’EMPLOI FRANCE SERVICES Rapporteur : Jacques BOBIN 

4.1) Participation au Fonds d’Aide aux Jeunes (FAJ)  
4.2) Mission Locale Vendée Atlantique (MLVA) : convention de partenariat 2026  

 
5) ACTIONS CULTURELLES Rapporteur : Stéphane NICOLEAU 

5.1) Renouvellement du bail avec la Mairie de Noirmoutier en l'Ile pour la mise à disposition des locaux de la 
Maison de la Musique  

 
6) SCoT / PLH / AMÉNAGEMENT Rapporteur : Noël FAUCHER 

6.1) Avis sur le projet de modification de droit commun n°1 du Schéma de Cohérence Territorial (SCoT) du 
Nord-Ouest-Vendée 

 
7) ASSAINISSEMENT Rapporteur : Xavier MARTIN 

7.1) Approbation du Compte Annuel de Résultat d'Exploitation (CARE) du concessionnaire, du compte de 
gestion et du Rapport Annuel du Délégataire (RAD) 2025  

7.2) Rapport du Président de la Communauté de Communes sur le prix et la qualité de l'assainissement dans 
l'Ile de Noirmoutier – Exercice d'exploitation 2025  
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8) RESSOURCES HUMAINES Rapporteure : Aurélia CUBERTAFOND-BRECHET 
8.1) Protection sociale complémentaire – Convention de participation pour la couverture du risque Santé des 

agents 
8.2) Orientations en matière de formation des élus  
8.3) Suppression d'un poste d'Adjoint technique territorial à temps non complet de 24 h 30 hebdomadaires et 

création d'un poste d’Adjoint technique territorial à temps non complet de 28 h hebdomadaires  
8.4) Création d’un poste d’Adjoint administratif principal de 1ère classe, à temps complet, pour une 

Gestionnaire comptable et budgétaire 
8.5) HÉBERGEMENTS SAISONNIERS – Fixation du montant de la participation des agents saisonniers et 

de la participation de la Communauté de Communes à des emplacements de camping sur l’Ile de 
Noirmoutier 

8.6) Actions culturelles - Éveil musical – Musique à l'école 

 
 
9) FONCTIONNEMENT Rapporteure : Aurélia CUBERTAFOND-BRECHET 

9.1) Remboursement des frais de déplacement des élus liés à l'exercice du mandat communautaire et 
remboursement des frais de garde d’enfant 

9.2) Adhésion à l’Association RESECO 

 
10) INFORMATIONS 

10.1) Décisions prises en application des délégations de l’article L.2122-22 du Code Général des Collectivités 
Territoriales 

 
 
Les projets de délibération annexés au présent ordre du jour constituent la note de synthèse, au sens des dispositions 
du Code Général des Collectivités Territoriales. 

 

 
Un buffet sera servi à l’issue de la séance. 

 

 

 


